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A. Voorwoord 

 
We hebben dit boekje geschreven voor jullie, ouders en leden. We willen hierbij 
informatie geven en tevens de gemaakte afspraken duidelijk maken. We hopen dan 
ook dat jullie dit boekje grondig zullen doorlezen. Zowel de nieuwelingen als de oude 
rotten onder jullie. Omdat al het nodige om de scoutsgroep leefbaar te houden hierin 
samengevat staat. 

 
Beschouw dit boekje echter niet als een heilige bijbel waarvan niet afgeweken mag 
worden. Het is eerder een baken dat lijnen uitzet, maar dat in samenspraak eventueel 
wat meer naar links of rechts geschoven kan worden. Alhoewel er ook items instaan 
waarvan we niet zullen afwijken. 

 
Wat staat er dan zoal allemaal in? In de eerste plaats informatie. Waar je je uniform 
kunt kopen, wat de verzekering dekt, wat scouting juist allemaal inhoudt, en nog 
veel, veel meer. Daarnaast kan je ook enkele afspraken vinden: eenvoudige regels 
waarvan we verwachten dat elk lid zich hieraan houdt. 

 
Misschien is je nog niet alles even duidelijk na het lezen van dit boekje. Aarzel dan 
niet de leiding te contacteren. Deze zal met plezier antwoorden op al jullie vragen en 
jullie mee introduceren in het spel van scouting. Een spel dat we graag spelen. We 
wensen dan ook iedereen een sprankelend en motiverend scoutsjaar toe!!! 

 
De groepsleiding, 
In naam van de voltallige leidingsploeg. 
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 C. Informatie 

C.1.  Heilig Kruis Mechelen 

Heilig  Kruis  is  als  groep  lid  van  het  Scouts  en  Gidsen  Vlaanderen.  Deze 
overkoepelende scoutsorganisatie omvat nog zo’n 500 andere scoutsgroepen. 

 
De eerste schakel na de scoutsgroep is het district. Wij behoren tot het district Dijle, 
dat een tiental groepen uit het Mechelse omvat. Vier districten vormen samen een 
gouw. Heilig Kruis behoort met zijn district tot gouw Opsinjoor. De gouw is de laatste 
schakel tussen de groep en het Verbond. 

 
Vanuit deze determinatie hebben wij het nummer A 34 08 G toegewezen gekregen: 
provincie Antwerpen (A), gouw Opsinjoor (3), district Dijle (4), Heilig Kruis (08), 
gemengd (G). 

 
 

C.1.2. Voor wie? 

Je kent het beeld wel: een troepje Scouts en Gidsen dat door je straat trekt, een bende 
W’outers op het speelpleintje, een tentenkamp aan de Ourthe. Samen met meer dan 
80 000 meisjes en jongens, allemaal lid van het Scouts en Gidsen Vlaanderen. Maar 
wat zet al die mensen, elke week, jaar in – jaar uit, in beweging? 

 
In scouting hebben kinderen en jongeren zelf veel in handen. Je krijgt er ruimte om 
met ‘vallen en opstaan’ anderen te ontmoeten, samen te groeien, vrienden te maken. 
Spel, buitenleven en creativiteit, daar draait het bij ons om. Kinderen en jongeren 
hebben ook eigen vragen die wij met een open visie bespreekbaar willen maken. 

 
Onze omgeving laat ons niet koud. We betrekken ons actief op wat er in de wereld 
roert, dichtbij en veraf. Op die manier streven we naar een verdraagzame wereld. 
Kamperen, op tocht gaan, spelen in openlucht, zo scheppen we een speciale band 
met de natuur. Het leefmilieu ligt ons dan ook nauw aan het hart. We willen vanuit 
Scouting hierrond een bewuste en consequente houding stimuleren. 

 
Dat is in een notendop wat we belangrijk vinden in onze jeugdbeweging. Elke groep 
heeft wel een eigen karakter en eigen gewoonten. Jong en vernieuwend, zonder de 
goeie dingen uit de traditie te vergeten, zo is Scouting: bewogen, soms eigenzinnig, 
een beetje wispelturig, maar vooral speels, sportief, fijngevoelig, en misschien een 
tikje ‘stout’… lekker doen! 
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C.1.2.  De basispijlers 
 

Onze werking steunt op vijf basispijlers. Zij vatten de scouts- en gidsenmethode 
samen: engagement, zelfwerkzaamheid, medebeheer, ploegwerk en dienst. Ze lopen 
als rode draden doorheen onze werking. 

 
1. Engagement: ik kies voor scouting 

Scout of gids ben je niet zómaar. We verwachten van onze leden dat ze actief 
meewerken. Dat ze zich inzetten voor de groep en achter scouting staan. Ook 
al is dat soms moeilijk. We nodigen hen uit om keuzes te maken en daarvoor 
uit te komen. Tijdens een belofte bijvoorbeeld of op een andere manier. 
Een voetbalploeg of muziekschool stap je toch ook niet binnen en buiten alsof 
het niets is? Dit regelmatige engagement, week in week uit, is een stuk van de 
ziel van scouting. 

 
2. Zelfwerkzaamheid: al doende 

Een cake die je helemaal zelf klaarmaakte smaakt stukken beter dan zo’n 
voorverpakte. Zelfs als hij er aan één kant ietsje te bruin uit ziet. Bij ons 
krijgen jongens en meisjes ruim de kans en het vertrouwen om zélf de dingen 
aan te pakken. De creatieve en technische vaardigheden (EHBO, 
woudloperskeuken, kaartlezen, sjorren,…) die ze leren, kunnen daarbij helpen. 

 
3. Medebeheer: ieders mening telt 

 
De leiding had de vergadering mooi gepland. Maar de kapoenen denken er 
duidelijk anders over. Alles of niets, lijkt het. Uiteindelijk wordt het de gulden 
middenweg. 
We vinden het belangrijk dat iedereen in de groep mag meebeslissen wat we 
doen en hoe. Dat iedereen opkomt voor wat hij/zij belangrijk vindt en mee 
verantwoordelijkheid draagt. 

4. Ploegwerk: samen sta je sterker 
 

De Jong-Gi’vers, die ‘bende van 40 man’, dat zag een welp niet zitten. Na een paar 
vergaderingen voelt hij zich helemaal thuis. Net als bij de W’outers werken ze 
vaak met kleinere groepjes. En dat scheelt. 
Je leert elkaar kennen, werkt samen en ontdekt wat samenwerken kan 
betekenen. Bij de scouts kan en mag iedereen zichzelf zijn (en worden). 

 
5. Dienst: ik zet me actief in 

‘Elke dag een goede daad’, was vroeger de leuze. Een knoop in je das hielp je 
er aan denken. Dasknopen worden er misschien minder gelegd, maar we 
blijven belangeloze inzet goed en nodig vinden. Als scouts droom je van een 
betere wereld. Je helpt elkaar en zet je actief in voor anderen en voor de 
samenleving 
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C.1.3.  Door wie? 
 

De leidingsploeg bestaat uit een groep gemotiveerde jongeren zonder wiens vrijwillige 
inzet een scoutsgroep niet mogelijk zou zijn. De leiding is verdeeld over de 
verschillende leeftijdsgroepen, ook wel takken genoemd. Elke tak heeft zijn vaste 
leidingsploeg. Deze takleiding bepaalt welke activiteiten wanneer plaatsvinden binnen 
hun tak. Geregeld komt de takleiding samen om te vergaderen over het wel en wee 
van de tak en wordt de werking geëvalueerd. Dit heet een takraad. De leiding neemt 
eveneens het engagement op zich om zich via cursussen te vormen. 

 
Eén keer op de maand komt alle leiding bijeen om te praten over de dingen die de 
hele groep aanbelangen. Dan wordt er vooral gesproken over groepsactiviteiten en het 
beheer van de groep. Maar ook de takwerkingen worden geëvalueerd en besproken. 
Deze vergadering, groepsraad genoemd, wordt geleid door de groepsleiding. Deze 
laatste draagt de eindverantwoordelijkheid over de hele groep. De leidingsploeg wordt 
hierbij ondersteund door het groepscomité en het vzw. Deze door de groepsraad 
aangeduide ouders en sympathisanten ondersteunen de werking financieel en 
materieel. 

 
C.1.4.  Takken 

 

Scouting snijdt haar werking op maat 
van de jongeren zelf: daarom wordt 
gewerkt per leeftijdsgroep of ‘tak’. Daar 
krijgen de basispijlers vorm. We 
proberen in te spelen op wat kinderen 
en jongeren boeiend vinden. We spelen 
veel en graag. Zo ontdekken en leren we 
telkens nieuwe dingen. 
Een tak is niet als een klas die elk jaar 
opschuift. Wie als achtjarige bij de 
W’outers komt, blijft er drie jaar. Dat 
geeft je tijd om te wennen, om te 
groeien, om beetje bij beetje 
verantwoordelijkheid op te nemen. Je 
blijft bovendien nooit de jongste of de 
oudste van de bende. Er zit beweging 
in. 

 
Het leven van een KAPOEN (6-8 jaar) 
is er één vol spel, expressie. 
Spelenderwijs en ongedwongen 
ontdekken we samen met hen de 
wereld. De leiding gaat hierbij uit van 
het kind zelf, van wat hen boeit en 
aanspreekt. 

 
Wie tussen 8 en 11 jaar is, kan 
meespelen bij de W’OUTERS 
(=WELPEN en KABOUTERS). Het is 
typisch voor de W’outers dat ze zelf 
dingen leren doen. Ze krijgen ruimte en 
kansen om dingen uit te proberen en 
van  elkaar  te  leren.  De  werking  is 

opgebouwd rond het verhaal van het 
Jungleboek. Vandaar dat de leiding 
van de W’outers een junglenaam krijgt. 
Kleine vaste groepjes, die aan het begin 
van het scoutsjaar worden vastgelegd, 
worden ‘nesten’ genoemd. ‘Raadrots’ is 
het moment waarop W’outeres samen 
gaan zitten om over vanalles te 
babbelen en mee te beslissen. 

 
JONG-GI’VERS (=JONG-GIDSEN en 
JONG-VERKENNERS)  (11-14  jaar) 
trekken er graag op uit in de natuur of 
verkennen hun buurt. In vaste 
leefgroepjes of patrouilles werken ze 
samen en nemen ze initiatieven van 
kattekwaad tot leuker. Jong-gi’vers 
krijgen een waaier van mogelijkheden 
om mee te beslissen, zelf de handen uit 
de mouwen te steken en allerlei 
vaardigheden onder de knie te krijgen. 
Stilaan leren ze dat scouting niet stopt 
als de vergadering afgelopen is. 

 
 

Bij   de   GI’VERS   (=GIDSEN   en 
VERKENNERS) (14-17 jaar) is er 
ruimte voor grotere projecten en een 
snuifje avontuur. In hun ‘parlement’ 
maken ze aan de start van het 
scoutsjaar afspraken. Vanuit eigen 
interesses werken ze samen met hun 
leiding aan projecten. 
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Bij de Jins (Jij en Ik een Noodzaak) 
(17–18 jaar) zetten de leden hun 
laatste stappen als lid binnen de 
scouts. Ze krijgen de ruimte om zelf 
activiteiten te organiseren, 
projecten op te zetten en 
verantwoordelijkheid te nemen 
binnen de groep. Elke 
zondagmiddag komen de Jins 
samen. Ze geven hun eigen 
activiteiten vorm en organiseren 
hun evenementen. Daarnaast 
krijgen ze de kans om ervaring op te 
doen in het geven van leiding aan de 
jongere takken. Gedurende het jaar 
leren de Jins samenwerken, plannen 
en verantwoordelijkheid nemen. Ze 
ontdekken hun eigen sterktes en 
interesses, en bereiden zich voor op 
een toekomst als leiding binnen 
Heilig Kruis. 
 
 
 
 

 
 



Informatie & afsprakenbrochure 7 

Scouts en Gidsen Heilig Kruis Mechelen Scoutsjaar 2025-2026 

 

 

C.2.  Verzekering en lidgeld 
 

Bij de aanvang van het scoutsjaar wordt er €60 gevraagd. Dit geld gaat naar deels 
naar Scouts en Gidsen Vlaanderen. Door dit te betalen wordt iemand effectief lid van 
de scouts- en gidsenbeweging. Hierdoor is een lid verzekerd. Het andere deel blijft 
binnen onze scoutsgroep en wordt gebruikt voor wekelijkse 4-uurtjes, 
knutselmateriaal en speciale activiteiten. Voor die speciale activiteiten (bezoek aan 
Planckendael, zwemmen,…) wordt dikwijls nog een klein bedrag gevraagd. Dit bedrag 
staat steeds vermeld in het @ntenneke, ons maandbladje, en wordt gecommuniceerd 
via mail. 

 
WEL VERZEKERD 
A) Lichamelijke letsels: 
• Overkomen aan de leden van de beweging 

als gevolg van een ongeval: 
Uitkering: 

• De terugbetaling van alle 
verzorgingskosten (verzorgingskosten die 
erkend zijn door het R.I.Z.I.V.) tot een 
maximum van 5 000 euro per slachtoffer. 

• De vervoersonkosten van het slachtoffer, 
met doktersattest. 

• Tandprothesekosten: 250 euro per 
beschadigde tand met een maximum van 
1250 euro per slachtoffer. 

• Schade aan brillen en contactlenzen: 
wordt vergoed tot maximum 250 euro per 
slachtoffer, op voorwaarde dat ze gedragen 
worden op het ogenblik van het ongeval en 
zover het slachtoffer tegelijkertijd 
lichamelijk letsel heeft opgelopen. 

Speciale gevallen: 

• Speleologie, rots- en indoorbeklimming en 
judo en karaté, indien deze sporten 
beoefend worden onder leiding van een 
erkend of ervaren monitor. 

• Voor opzoekings- en reddingsacties tot 
maximum 2500 euro. 

• Overlijden: begrafeniskosten 2500 euro 
per slachtoffer. 

• Beten en/of steken van dieren en 
insecten. 

NIET VERZEKERD 
A) Lichamelijke letsels: 
• Ziekte 

• Allergische aandoeningen 
• Tijdelijke of blijvende invaliditeit 

• Loonverlies 

• Dronkenschap, verdovende middelen, 
opzettelijk veroorzaakte schade, 
opzettelijke vechtpartijen 

• Lichamelijke letsels als gevolg van sporten 
als deltavliegen, zweefvliegen, parasailing, 
parachutisme, officiële wielerwedstrijden, 
veldritten. 

B) Burgerlijke aansprakelijkheid (schade 
aan derden): 

• Treedt slechts in werking na uitputting 
van de door andere afgesloten 
waarborgen, bijvoorbeeld de familiale 
verzekering. De vrijstelling wordt terug 
betaald door de maatschappij van VVKSM. 

• Indien geen andere waarborg, treedt het 
echter wel direct in werking. 

B) Burgerlijke aansprakelijkheid 
• Schade aan persoonlijke voorwerpen 

• Schade aan toevertrouwd materieel (de 
eigenaar stelt het materiaal ter 
beschikking van de groep, waardoor de 
kans van beschadiging aanwezig is) 

• Schade aan materieel ontleend via 
provinciale en nationale uitleendiensten 

• Verlies, diefstal, vandalisme 
• Schade veroorzaakt door het gebruik van 

bromfietsen, moto’s en auto’s. Deze 
verantwoordelijkheid moet gedekt worden 
door de verplichte autoverzekering. 

• Indien ouders verklaringen tekenen die de 
ouders ontlasten van hun 
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 verantwoordelijkheid, zijn deze van geen 
waarde. Burgerlijke aansprakelijkheid van 
de ouders kan niet worden overgedragen 
op de leiding. 

• Schade veroorzaakt door het gebruik van 
vaartuigen op zee (langer dan 20 meter). 

• Schade voortspruitend uit het gebruik van 
springstoffen uit nucleaire energie. 

C) Schade aan lokalen en groepsmaterieel: 
Goederen: 
Lokalen, groepsmaterieel, zowel in eigendom 
als in huur als in bewaring, voor 
onderstaande risico’s: 

• Brand, bliksem, ontploffingen, 
aardbevingen 

• Geburenverhaal 
• Storm- en hagelschade (uitzonderingen: 

zie hiernaast) 
• Kosten van brandweer, opruimings- en 

afbraakkosten, kosten van deskundig 
onderzoek. 

Verzekerde bedragen: 

• Rechtstreekse materiële schade: tot een 
beloop van 250 000 euro per ramp, index 
Abex 423 

• Diverse kosten voortvloeiende uit 
rechtstreekse materiële schade tot een 
beloop van 250 000 euro per ramp, index 
Abex 423 

C) Schade aan lokalen en 
groepsmaterieel: 

• Schade veroorzaakt door leden aan hun 
eigen lokaal 

• Stormschade aan lokalen in opbouw 

• Schade veroorzaakt door gemis aan 
onderhoud 

• Schade aan groepsmaterieel, indien de 
schade minder dan 250 euro is. 
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C.3.  Uniform 
 

Je komt ze tegen langs straten en pleinen, in bos en hei: een toffe bende jongeren, 
onderweg naar nergens en overal. Aan het uniform merk je het eerst dat het om een 
groepje scouts en gidsen gaat. Bovendien kun je dikwijls onderscheiden om welke 
scouts het gaat. 

 
Met het dragen van het uniform toon je dat je een geëngageerd lid bent van onze 
scoutsgroep. Tegelijk verwijs je naar de waarden van de scoutsbeweging. Een uniform 
geeft aan leden en leiding de mogelijkheid om iets gemeenschappelijks te 
veruiterlijken. We menen dat een gezamenlijke stijl pas echt betekenis krijgt, wanneer 
ze sober en consequent gedragen wordt. Het uniform is geen kleurboek waarop alle 
badges en kentekens zomaar kriskras door elkaar staan. Elk heeft zijn eigen 
afgesproken plaats. Uiteraard blijft er echter ruimte voor eenieders creativiteit en 
expressie. 

 
 

C.3.1.  Wie draagt wat? 

Alle leden, behalve de kapoenen, dragen een perfect uniform. Dit bestaat uit de 
volgende uniformstukken: 

 
• Een gele of grijze scoutstrui van Heilig Kruis 
• Een korte groene scoutsbroek of scoutsrok 
• Een beige scoutshemd met daarop de kentekens (zie verder), 
• Een bruine das met reflecterend materiaal 
• Stevige stapschoenen 

• Een scoutst-shirt van Heilig Kruis 
 

W’outers dragen optioneel als hoofddeksel een groene pet met gele biesjes. 

Kapoenen zijn niet verplicht een volledig uniform te dragen. Enkel de das en het 
scoutst-shirt en de scoutstrui zijn verplicht, al de rest is vrij te kiezen. 

 
De scoutstrui, de scoutst-shirt en de das zijn verkrijgbaar bij de leiding in ons 
winkeltje. De scoutsbroek, -rok en het scoutshemd zijn te koop in de Hopper van 
Scouts en Gidsen Vlaanderen of op hun site. 

 
We hebben als scoutsgroep ook een tweedehandswinkeltje in uniformstukken. Hier 
kunt u aan sterk verminderde prijs een uniform aanschaffen, indien uw maat in 
voorraad is. Leden die uit hun uniform zijn gegroeid, mogen dit altijd doneren aan 
ons tweedehandswinkeltje. 
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C.3.2.  Plaats van de kentekens 
 

Alle kentekens zijn verkrijgbaar in ons winkeltje op de scouts. 
 

 

Op de rechterborst staat enkel het jaarkenteken van het huidige scoutsjaar. De 
andere jaarkentekens dienen mogen op de rugzijde van je hemd genaaid worden. Op 
de rug mag eveneens je totem getekend worden. 

 

 

C.4.  Het @ntenneke 
 

Maandelijks krijgt elk gezin ons groepsblaadje in de bus gestoken. In dit boekje zijn 
enkele ontspannende en informerende rubrieken opgenomen, alsook de 
maandprogramma’s van elke tak. Het is heel belangrijk deze programma’s zorgvuldig 
door te lezen, zodat je op de hoogte bent van wat er voor welke tak die bepaalde maand 
te doen is. 

 
Daarnaast staan er ook de grotere activiteiten in aangekondigd, zoals een 
kerstrozenverkoop of een familiedag. We willen er dan ook de nadruk op leggen dat 
zowel ouders als kinderen dit boekje doorlezen, zodat iedereen op de hoogte blijft van 
het reilen en zeilen binnen Heilig Kruis. 

 
Als het @ntenneke niet tijdig in uw brievenbus zit, kan je deze altijd raadplegen op 
onze website! 
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C.5.  Weekends en kamp 
 

Minstens één keer per jaar gaan de verschillende takken op weekend. Ze vertrekken 
meestal vrijdagavond en keren zondagmiddag terug. De leiding zoekt een gebouw 
waarin overnacht kan worden en organiseert verschillende boeiende activiteiten. Het 
is de ideale gelegenheid voor de leden om langere tijd samen in groep te zijn en te 
wennen aan het samenleven met vrienden van eigen leeftijd. Het is ook de ideale 
voorbereiding voor het kamp. 

 
De eerste 15 dagen van augustus wordt het kamp georganiseerd. Het hoogtepunt van 
het jaar, waar elk lid naar uit kijkt! Samen met de hele groep wordt er in tenten 
gekampeerd op een wei meestal in de Ardennen gelegen. Deze goed georganiseerde 
onderneming is voor zowel de leden als de leiding een onvergetelijke gebeurtenis die 
niet te missen valt. Ouders worden hierover grondig geïnformeerd op een 
inschrijvingsavond eind juni, waaraan ook een barbecue gekoppeld is. 

 
De vertrekdata zijn reeds vele jaren dezelfde gebleven: 

1 augustus Vertrek Gi’vers 
6 augustus Vertrek Jong-Gi’vers 
8 augustus Vertrek Kapoenen en W’outers 

14 augustus Kampvuur 
15 augustus Einde kamp voor alle leden 

De Gi’vers vertrekken met de fiets op kamp. Voor de andere takken reserveert de 
leiding een bus of trein. 
Op het kampvuur van 14 augustus worden ook de ouders uitgenodigd om mee te 
genieten van de kampsfeer; overnachten op het kampterrein is dan mogelijk. We 
rekenen ook op de ouders om op 15 augustus mee het kamp op te breken. 

 
Om de drie jaar gaan de Gi’vers ook op buitenlands kamp. Zo heeft elk lid minstens 
1 maal in zijn scoutscarrière de kans op buitenlands kamp te gaan. De leden zamelen 
zelf geld in om verschillende uitdagende activiteiten te ondernemen. 
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Lid zijn van Heilig Kruis houdt een engagement in: regelmatige aanwezigheid op de 
activiteiten en inzet voor de groep. Heilig Kruis is geen opvang waar je naar toe gaat 
wanneer je je verveelt of toevallig niets anders te doen hebt. 

D. Afspraken 

Hieronder volgen een aantal duidelijke, algemeen geldende afspraken. Ze zijn erop 
gericht Heilig Kruis vlot en leefbaar te houden. 

 
D.1.  Verwittigen 

• Indien je niet kan komen, gelieve dan tijdig je takleiding te verwittigen. De 
takleiding houdt immers bij het organiseren van haar activiteiten rekening met 
het aantal leden. Het is niet aangenaam om op zondag te merken dat een activiteit 
niet kon doorgaan omdat het aantal leden plots gehalveerd is. Indien men tijdig 
verwittigt, kan de leiding nog een gepaste oplossing zoeken. Daarbij komt dat 
leiding en leden niet nodeloos dienen te wachten op leden die al dan niet zullen 
opdagen. 

• Wanneer je meerdere malen belet bent, volstaat het dit in één keer aan je leiding 
te zeggen. 

• Wanneer je beslist uit de groep te gaan, is het niet meer dan normaal dat je zelf 
en zo vlug mogelijk de leiding daarvan op de hoogte brengt. 

• Verwittigen kan gebeuren de zondag voordien, of door te bellen naar iemand van 
de takleiding. 

 

 
D.2.  Uniform 

• Het uniform dient steeds gedragen te worden volgens de regels. Iedereen zorgt 
ervoor dat hij in perfect uniform naar de scouts komt. 

• Eigen fantasietjes zoals petjes en dergelijke zijn overbodig. 
• Natuurlijk is het zo dat je uniform na een spel scheef zit. We verwachten dat je 

dit voor de formatie herstelt. Dit wil zeggen hemd in de broek, das mooi opgerold,… 
• Telkens als er een activiteit plaatsvindt die Heilig Kruis organiseert, word je in 

uniform verwacht, tenzij de leiding het anders vermeld in ‘t @ntenneke. 

• In de wintermaanden (december tot maart) is het voor Kapoenen en W’outers 
toegestaan een lange in plaats van een korte broek aan te doen. 

 
 

D.3.  Snoep, drank en rookmiddelen 

• Eigenlijk is het onnodig te vermelden dat bij elke activiteit het gebruik of bezit van 
drank- en/of rookmiddelen ten strengste verboden is. Indien iemand betrapt 
wordt, neemt de leiding de middelen af en brengt de ouders hiervan op de hoogte.  

• Tijdens scoutsactiviteiten wordt er ook niet gesnoept. Op weekends en op kamp 
is er steeds voldoende eten en drank voorzien. Bovendien is het niet fair wanneer 
slechts enkelen hun buikje rond eten met ongezonde lekkernijen. Snoep wordt 
dus eveneens afgenomen en op een gepast moment verdeeld onder alle leden van 
de tak. 
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Het gebruik van enige illegale soft- of harddrug is ten strengste verboden. Leden die 
deze regel overtreden worden onmiddellijk voor onbepaalde duur geschorst en 
eventueel uit de groep verwijderd. 

• Natuurlijk is het toegestaan om bij speciale gelegenheden zoals je verjaardag een 
kleinigheid mee te brengen. Gelieve de leiding eerst een seintje te geven, zodat die 
tijd kan maken om het te verdelen. 

 

 
D.4.  Totems 

• Misschien is het je al opgevallen dat verschillende personen bij Heilig Kruis 
worden aangesproken met een dierennaam. Dat is hun totem. De totem wordt 
gegeven aan de hand van ieders persoonlijkheid, het helpt de leden om zichzelf 
beter te leren kennen. Het geeft hen iets om naar uit te kijken en iets om trots op 
te zijn. Daarom willen we zo graag dat je iemand bij zijn/haar totem aanspreekt. 

• Bij een totem hoort ook een voortotem. Dit is een adjectief dat een extra nadruk 
legt op een eigenschap die al dan niet in de totem vervat zit. 

• Een totem wordt gegeven wanneer je eerstejaar Jong-Gi’ver bent, een voortotem 
krijg je wanneer je eerstejaar Gi’ver bent. 

 
 

D.5.  Respect 

• Leden van de groep moeten gerespecteerd worden. Iedereen heeft een unieke 
persoonlijkheid die behouden moet blijven, maar die ook rekening dient te houden 
met de anderen. Af en toe een plagend woord kan geen kwaad, zolang het maar 
niet slecht bedoeld is. 

• Ook naar buiten toe willen we respect betuigen. Dat geldt zowel voor mens en dier, 
als voor de natuur en plaatsen. Laat dit dan ook blijken uit je gedrag. 

• De leidingsploeg bestaat uit een aantal personen die zich enorm inzetten voor het 
scoutsgebeuren. Bovendien zijn zij ook verantwoordelijk voor hun leden tijdens de 
activiteiten. Daarom is het niet meer dan normaal dat je luistert wanneer er iets 
gevraagd wordt. 

• Onze scoutsgroep bezit waardevol materiaal: tenten, gereedschap, kookgerief, enz. 
Het spreekt voor zich dat dit materiaal met het nodige respect behandeld moet 
worden. Wanneer er iets per ongeluk sneuvelt, is dit helemaal niet erg. Maar 
wanneer duidelijk blijkt dat men doelbewust materiaal beschadigt of vernielt, kan 
de groep eisen dat dit door de betrokken vandaal vergoed wordt. 
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E. Leidingsploeg 2025-2026 

Kapoenenleiding 
 
Anna Berten (Takleiding)  
0485 71 61 55 

 
Sander Lanciers 

 
Mathijs Haeldermans 

Aanhankelijk Penseelaapje Ingetogen 
Secretarisvogel 

Doordachte Poedoe 

Ellen Kemps 
Gehechte Waterhond 

  

W’outerleiding 
 
Naomi Steenackers (Takleiding) 

 
 
Martha Berten 

 
 
Ayco Busschots  

0468 02 78 47 
Assertieve Schaarbek  Eigenmachtige 

Slechtvalk 
Voorzichtige Karaca 

Pepijn Laruelle  Lauran Sijsmans   
Ondeugende Gnoe  Geïnteresseerde Klauwier  

Jong-Gi’verleiding 
 
Omar Riffi (Takleiding) 

 
 
Alex Callewaert 

 
 
Maarten Goossens 

0468 59 32 10 
Familiale Fodi  

 
Goedlachse Agame  

 
Introverte Steltkluut 

Lukas Vandenberghe  
Zachtaardig Stekelvarken 

Joppe Haegebaert-Cannoodt 
Goedleerse Steenbok 

 

Gi’verleiding 
 
Kasper Bastiaens (Takleiding) 

 
 
Thibaut Schallenbergh 

 
 
Elias Busschots  

0489 72 29 08 
Solidaire Toerako 

 
Bedaarde Poedel 

 
Innemend Grijsbokje  

 

Jinleiding 
 
Vincent Callewaert (Takleiding) 

 
 
Lander Sterckx 

0483 01 12 75  
Gedreven Pitta  

 
Ongeremde 
Vuursalamander 
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Groepsleiding 
  
Alex Callewaert  
0485 71 18 86   
Goedlachse Agame   

Lander Sterckx           
0468 18 35 53 
Ongeremde Vuursalamander 

Mathijs Haeldermans 
0479 01 90 41 
Doordachte Poedoe  

Elias Busschots      
0493 86 90 10  
Innemend Grijsbokje 
 
 
Materiaalmeesters  
 
Mats Wouters  
0488 13 57 66 
Onbezonnen Gier  
 
Siebe Clarebout  
0499 89 84 05  
Bedrijvige Kwikstaart  
 
Materiaalbeheerders  
 
Pepijn Laruelle  
0474 08 07 12 
Ondeugende Gnoe  
 
Lauran Sijsmans  
0456 09 35 51 
Geïnteresseerde Klauwier  


